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Consulta

En aquest apartat es reprodueix la consulta sense les dades de la persona o I’entitat que la formula
ANTECEDENTS

El sotasignat Sr. X en nom i representacié de la societat mercantil andorrana A, en qualitat d’administrador solidari, compareix i com millor
procedeixi en Dret, exposa els seguents

ANTECEDENTS

I. Caracter de la Consulta

Que segons l'article 65 la Llei 21/2014, del 16 d'octubre, de bases de I'ordenament tributari, els obligats tributaris tenen dret a formular
consultes escrites a I’Administracio tributaria i la seva resolucid té caracter vinculant per a I'’Administracié tributaria respecte a la situacié
juridica tributaria del consultant en el mateix periode de I'entrada de la consulta.

En aquest sentit es manifesta que en el moment de presentar la present consulta vinculant no s’esta tramitant cap procediment o recurs
administratiu relacionat amb el regim, la classificacié o la qualificacié tributaria plantejat a la consulta i es confirma que la consulta seria
aplicable per a I'exercici 2018 i exercicis subseguents.

II. Descripcié dels Fets.

La Societat consultant, constituida I’any 2018, esta representada per tres administradors solidaris, els quals també sén socis, amb
participacions d’entre un 11% i un maxim de 45%. Dos d'ells tenen permis de residencia i treball per compte propi per quant treballen en la
societat, percebent una retribucié pel treball que desenvolupen en la mateixa formada per un salari monetari més una retribucié en espécie

consistent en el pagament de la cotitzacié de la CASS per part de I'empresa.

Indicar que atesa la normativa d'immigracié, aquests dos administradors estan donats d'alta a la CASS com assegurats per compte propi tot
i ostentar menys del 50% de participacié en la societat.

El tercer administrador no treballa en I'empresa i no percep cap remuneracio.
Els estatuts socials de la societat consultant actualment tenen la seglient redaccié (habitual en les S.L. Andorranes):
“Art. 28& RETRIBUCIO DELS ADMINISTRADORS

Els Administradors podran ésser retribuits sempre i quan aixi ho acordi la Junta General de socis, determinant el sistema que s'hagi de
sequir per la retribucié dels mateixos.

Malgrat I'anterior, pels suposits que I'0rgan d’administracié de la societat sigui un Consell d’Administracié i el mateix anomeni un Conseller
Delegat, aquest carrec sera remunerat en la forma i condicions que determini el Consell d’Administracid, amb el ben entés que aquesta
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decisié es prendra sense la participacié de I'administrador afectat”
Fins el dia d'avui, la Junta General de socis no ha acordat remunerar els administradors per I'acompliment especific del carrec que ocupen.

La societat considera que la remuneracié que reben els dos administradors que presten els seus serveis a I'empresa és diferent de la
remuneracié que podria percebre un administrador per I'acompliment especific del seu carrec i per tant aquesta remuneracié pel treball
efectiu que desenvolupen aquests dos administradors en I'empresa seria deduible en el moment d’obtenir la base de tributacié de I'impost
de Societats, amb el benentes que aquests dos administradors declarin la renda obtinguda per dit treball com a rendiment d’activitat
economica a efectes de la Llei de I'IRPF.

IIl.- Normativa aplicable.
Text refds de la Llei 95/2010 del 29 de desembre, de I'impost sobre societats, en endavant LIS, article 13 apartat segon que estableix que:

“Les remuneracions a consellers i administradors vinculades especificament a I'acompliment d’aquests carrecs només sén deduibles
quan siguin previstes en els estatuts de la societat, i tenen pel perceptor la consideracié de rendes subjectes a I'Impost sobre societats o
a I'impost sobre les activitats economiques”, segons si es tracta d’una persona juridica o de persones fisiques, segons el cas.”

*Esmentar que tot i que en aquest article 13 del text refds publicat per Decret legislatiu del 01-08-2018 es parla de I'impost sobre les
activitats economiques és evident que s’esta referint a I'impost sobre la Renda de les Persones Fisiques.

El consultant, segons requeriment del Departament de Tributs i de Fronteres, amplia la informacié relacionada amb les qlestions
plantejades i exposa que:

Els socis, en tant que economistes i atenent a la seva experiéncia professional, aprofitant la seva xarxa de coneguts en els sectors a on han
treballat - consultoria, assessoria- o un d’ells a on encara treballa -sector materials construccié-, proporcionen contactes als administradors
solidaris -tots ells son també socis- sobre possibles i potencials clients que tinguin necessitat d’assessorament en operacions internacionals
de compravenda, inversid, finangament, fiscalitat internacional, planificacié successoria d’empresa, i demés activitats dintre de I'objecte
social. Els administradors es posen en contacte amb els potencials clients per tal de veure si poden oferir-los serveis i en el seu cas procedir
a efectuar I'assessorament i consultoria demanada, i si ho demana el client ajudar a executar les operacions necessaries (amb mitjans
propis o també de tercers segons complexitat).

QUESTIO PLANTEJADA

Dels tres administradors que representen la societat que formula la consulta, dos d’ells perceben una retribucié pel treball que
desenvolupen en la mateixa. Aquesta retribucié esta formada per un salari monetari, cadascu diferent en funcié de la dedicacid i la
contribucié a la facturacid i desenvolupament de la societat, més una retribucié en espécie (cotitzacié de la CASS pagada per la societat).
Els estatuts de la societat preveuen la possibilitat (no la obligacié especifica) de que els administradors rebin una retribucid.

1.- Dita remuneracié que perceben els dos administradors pel treball que desenvolupen en I'empresa, a efectes de I'article 13 apartat segon
del text refés de la LIS s’ha de considerar que és una remuneracié vinculada especificament a I'acompliment del carrec d’administrador?

2.- En cas de resposta negativa a la qliestié nimero 1, és a dir, que dita remuneracié rebuda pel treball efectuat en la societat no s’entén
vinculada a I'acompliment del carrec d’administrador, dita remuneracié seria deduible en el moment d'obtenir la base de tributacié de
I'impost de Societats amb el benentes que I'obligat tributari declarara aquesta retribucié com a rendiment d’activitat economica en la seva
declaracié d’'IRPF?

3.-En cas de resposta afirmativa a la qlestié nimero 1, és a dir, que dita remuneraci6 rebuda pel treball efectuat en la societat si s’entén
vinculada a I'acompliment del carrec d’administrador, els Estatuts de la societat han d’indicar d’una banda I'obligatorietat de remunerar els
administradors i d'altra banda fixar I'import anual de la retribucié per tal que la mateixa sigui deduible per la societat en I'Impost de
Societats?

4.- En el cas de que els Estatuts de la societat hagin de preveure, no la possibilitat sind I'obligatorietat de la remuneracié del carrec
d’administrador, s’ha de fixar I'import concret de la remuneracié o bé seria possible establir en la redaccié una quantitat maxima de
retribucié anual en quant a les retribucions monetaries?

I en quant a les retribucions en especie es podria fer una referencia en el cas de la CASS a les cotitzacions aprovades a la normativa vigent
en cada moment, i en el cas de altres tipus de retribucions en espécie, p.e. lloguers i subministres, assegurances, a les quantitats que
s’hagin de pagar en els contractes signats amb tercers?

En cas que fos obligatori fixar I'import exacte de la retribucié als administradors en els Estatuts de la societat (ja sigui per I'exercici del
carrec o perqué desenvolupen un treball en I'empresa), aixd suposaria en la majoria de casos modificar anualment els Estatuts socials
atenent al fet de que el valor de les retribucions en espécie pot variar anyalment.
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5.- Si els Estatuts han de preveure I'obligatorietat de la remuneracié als administradors, que passa en el cas de la societat consultant en el
que un dels administradors no percep cap remuneracié? Com es pot determinar en els Estatuts que uns Administradors percebin una
remuneracio i els altres no?

No seria coherent que una societat amb un consell d’administracié ampli es vegi obligada a retribuir a tots els administradors si la realitat és
que es vol retribuir a aquells administradors que realment efectuin tasques en I'empresa i no es vol remunerar a aquells administradors que
no presten cap servei a I'empresa sind que simplement ostenten el carrec d’administrador.

6.- Si les modificacions estatutaries son necessaries i son acordades i elevades a public abans de 31 de Desembre de cada any, aquestes ja
seran aplicables a la data de meritament de I'impost sobre Societats i per tant ja s’entendra que emparen la deduibilitat de la despesa de
tot I'any al ser acordades en aquest sentit?

7.- En el cas de que els Administradors percebin assignacions en concepte de dietes i despeses de viatge per compensar despeses de
manutencié o bé de locomocié efectivament suportades en desplacaments efectuats per compte de I'empresa a la qual representa,
aquestes assignacions percebudes pels administradors tindrien la consideracié de renda d’activitat economiques en I'IlRPF? Aquestes
assignacions efectivament suportades i degudament documentades serien considerades com a despesa deduible en I'impost de societats
de I'empresa? S’hauria de determinar en els Estatuts de I'empresa que I'administrador percebra una assignacié en concepte de dietes i
despeses de viatge sense especificar I'import atesa la impossibilitat de poder determinar el seu import anticipadament?

El contingut d’aquest text
és d'accés exclusiu per a usuaris subscrits

La subscripcié a LesLleis.com inclou:
[BUbsCiiped| e Accés il-limitat als textos refosos de lleis i reglaments
e |ectura de textos legals vigents anteriors al BOPA
e Inclusié de texts a demanda
e Sense publicitat
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