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Consulta

En aquest apartat es reprodueix la consulta sense les dades de la persona o I’entitat que la formula

(En aquest apartat es reprodueix la consulta sense les dades de la persona o I'entitat que la formula).

ANTECEDENTS

Manifesto:

En aquest moment no estic tramitant cap procediment o recurs administratiu relacionat amb el regim, classificacié o qualificacié tributaria.
QUESTIO PLANTEJADA

Aquesta Societat és una S.L.U, i te un familiar directe per compte propi, que perceben una quantitat variable en funcié de les hores

treballades, aix0 esta imputat al compte de sous i salaris de no assalariats, i la nostra consulta es confirmar que dita quantitat es deduible
del benefici de la societat.

Igualment aquesta treballadora per compte propi ha de fer la declaracié de IRPF segons I'import que hagin percebut.

Resposta

Amb referéncia a la vostra consulta, us informem que el Decret legislatiu del 29-4-2015 de publicacié del text refés de la Llei 5/2014, del 24
d’abril, de I'impost sobre la renda de les persones fisiques, en I'article 12 estableix que:

“Article 12. Rendes integres del treball

1. Tenen la qualificacié de rendes del treball totes les contraprestacions o utilitats, sigui quina sigui la seva denominacié o naturalesa,
dineraries o en espécie, que derivin, directament o indirectament, del treball personal o la relacié laboral i no tinguin el caracter de
rendes d’activitats econdmiques. En particular, tenen aquesta consideracid:

a) Els sous i els salaris.

b) Les prestacions economiques ordinaries per desocupacic involuntaria.

¢) Les remuneracions en concepte de despeses de representacio.

d) Les dietes i despeses de viatge, quan estiguin sotmeses a I’obligacié de cotitzacié d’acord amb la normativa reguladora de la Caixa
Andorrana de Seguretat Social.
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e) Les opcions sobre accions concedides en el marc d’una relacid laboral.
f) El preavis, les compensacions economiques, aixi com qualsevol altra indemnitzacid per acomiadament o cessament del treballador.
g) Les rendes percebudes en meérit de I'exercici i ocupacié de carrecs publics.

h) Les contribucions o aportacions satisfetes pels empresaris a plans de pensions i altres instruments de previsié social que tinguin per
objecte la instrumentacié de compromisos per pensions i que donin lloc a les rendes, a qué es fa referéncia a les lletres c), d) i e) de
I'apartat 2 d’aquest article, excloses les corresponents a la Caixa Andorrana de la Seguretat Social, sempre i quan es transmeti a favor
del beneficiari, de forma irrevocable i des del moment inicial, el dret a la percepcié de les prestacions futures.

2. En tot cas, tenen la consideracié de rendes del treball:
a) Les beques.
b) Les pensions compensatories percebudes pels conjuges i les anualitats per aliments.

c) Les pensions i altres prestacions similars, de caracter public o privat, derivades d’una ocupacié anterior, quan siguin percebudes pel
mateix treballador.

d) Les prestacions rebudes pels beneficiaris de plans de pensions, quan siguin percebudes pel particip del pla.

e) Les prestacions rebudes pels beneficiaris de contractes d’asseguranca col-lectius que instrumentin compromisos per pensions,
derivades d’una ocupacié anterior, quan siguin percebudes pel mateix treballador.

f) Les rendes derivades de la imparticié de cursos, conferéncies, col-loquis, seminaris i d'altres similars, excepte quan tinguin la
consideracié de rendes d’activitats economiques.

9) Les prestacions percebudes en aplicacié de la normativa de serveis socials i sociosanitaris. A aquests efectes, no es consideren rendes
les prestacions percebudes en concepte de reemborsaments satisfets per la Caixa Andorrana de la Seguretat Social aixi com per entitats
asseguradores, amb la finalitat de cobrir les despeses médiques, sanitaries, hospitalaries, les d’internament, aixi com les despeses de
desplacament i les d’allotjament establertes en la Llei de la Caixa Andorrana de la Seguretat Social, aixi com la seva normativa
reguladora.

h) Les retribucions derivades de I'elaboracid d’obres literaries, artistiques o cientifiques quan es cedeix el dret a la seva explotacid.

3. La renda integra del treball corresponent a les pensions i altres prestacions similars, excloses les satisfetes per la Caixa Andorrana de
la Seguretat Social, a la qual es refereixen les lletres c), d) i €) de I’apartat 2 anterior, es reduira en I'import de les aportacions i
contribucions fetes per I'empresari i imputades fiscalment a la persona a qui es vinculin les prestacions, aixi com en I'import de les
aportacions i contribucions fetes per aquesta persona, llevat que hagin reduit la base de tributacié d’acord amb el que es preveu a
I'article 39.

A I'efecte de computar la renda integra del treball, en els casos en qué la pensié o prestacid es rebi en forma de renda, les aportacions o
contribucions que hauran de reduir la renda d’acord amb el paragraf anterior es calcularan aplicant, sobre la renda percebuda en cada
periode impositiu, el percentatge resultant de dividir les aportacions i contribucions totals susceptibles de reduccié d’acord amb el
paragraf anterior, per I'import de la provisié matematica a la data de constitucié de la renda. La reduccid total aplicable durant tota la
duracié de la renda no podra superar I'import total de les aportacions i contribucions susceptibles de reduccié d’acord amb el paragraf
anterior.”

D’altra banda, el Decret legislatiu del 29-4-2015 de publicacié del text refés de la Llei 5/2014, del 24 d’abril, de I'impost sobre la renda de
les persones fisiques, en larticle 14, apartat 1, estableix que:

Registreu-vos a LesLleis.com per

accedir al contingut complert d'aquesta pagina.
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