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Reglament de quota especial d’autoritzacions d’immigració
temporals per a les activitats de la temporada d’hivern
2019-2020 en el sector hoteler (Text refós per LesLleis.com)
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Article 1. Objecte

D’acord amb el que preveu l’apartat 7 de l’article 23 de la Llei 9/2012, del 31 de maig, de modificació de la Llei qualificada d’immigració, el
Govern fixa en aquest Reglament la quota especial de les autoritzacions d’immigració temporals i de treball temporal de fronterer per a les
activitats de la temporada d’hivern 2019-2020 en el sector hoteler, que s’esmenta a l’article 4.

Article 2. Terminologia

Per “sector hoteler” s’entenen les activitats laborals d’hoteleria en general, les discoteques, els bars i els restaurants de les estacions
d’esquí.

Article 3. Activitats laborals concernides

1. Les activitats laborals que concerneixen aquesta quota especial són totes les que depenen del sector hoteler que responen a necessitats
de  temporada,  llevat  de  les  que  es  detallen  a  continuació:  gerent,  director,  professional  de  l’organització,  tècnic  en  manteniment
d’instal·lacions hoteleres, cap de cuina, cap de menjador i tècnic mitjà en comptabilitat.

2. Com a excepció de la regla general prevista a l’apartat anterior, els establiments que obren al públic només en temporada d’hivern poden
contractar, dins els límits establerts en aquest Reglament, persones que exerceixin tot tipus d’activitat laboral.

3. Per aplicar aquest Reglament, el Servei d’Immigració pot comprovar i determinar quina serà l’ocupació laboral concreta del treballador,
amb independència de les dades que s’hagin fet constar a la demanda d’autorització d’immigració.

Article 4. Nombre d’autoritzacions

1. El nombre total d’autoritzacions d’immigració temporals que es poden lliurar és de 2.897 i el nombre total d’autoritzacions de treball
temporal de fronterer que es poden lliurar és de 70, la qual cosa representa el nombre global de 2.967 autoritzacions. Tanmateix, es pot
concedir a l’empresa sol·licitant l’autorització d’immigració que demana, malgrat que el nombre total del tipus d’autorització de què es
tracti s’hagi esgotat, si encara no s’ha esgotat el nombre global d’autoritzacions fixat en aquest apartat.
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2. Dins el nombre global d’autoritzacions fixat a l’apartat anterior, es pot concedir un nombre màxim de 1.753 autoritzacions a nacionals
d’estats que no siguin membres de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic Europeu. Dins d’aquestes 1.753 autoritzacions es pot concedir un
nombre màxim de 247 autoritzacions per als restaurants i els bars d’estacions d’esquí a nacionals d’estats que no hagin signat i ratificat un
conveni amb el Principat d’Andorra, o que no siguin membres de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic Europeu.

Article 5. Nombre d’autoritzacions per a cada empresa i condicions de concessió

1. D’acord amb aquest Reglament, es considera que una empresa és de temporada si amplia la seva plantilla amb un mínim d’un assalariat
durant tota la temporada. En virtut del nombre d’autoritzacions establert a l’article 4, únicament poden presentar sol·licituds les empreses
que responguin a la fórmula: (màx. - mín.) > = 1.

2. El nombre d’autoritzacions d’immigració temporals o de treball temporal de fronterer que es poden lliurar a cada empresa en el marc de
la quota establerta a l’article 4 correspon a la fórmula següent: (màx. -  mín.) + ((màx. – min.) x 0,2).  Per mín. s’entén la mitjana
d’assalariats entre l’1 de juny del 2018 i el 30 de setembre del 2018. Per màx. s’entén la mitjana d’assalariats entre l’1 de desembre del
2018 i el 31 de març del 2019.
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3. El nombre d’autoritzacions d’immigració temporals o de treball temporal de fronterer que es poden lliurar a cada empresa gestora dels
restaurants de pistes en el marc de la quota establerta a l’article 4 correspon a la fórmula següent: (màx. - mín.) x 0,3. Per mín. s’entén la
mitjana d’assalariats entre l’1 de juny del 2018 i el 30 de setembre del 2018. Per màx. s’entén la mitjana d’assalariats entre l’1 de
desembre del 2018 i el 31 de març del 2019.

4. Dins el nombre d’autoritzacions que corresponen a cada empresa, es fixa un límit màxim del 60 % d’autoritzacions per als treballadors
nacionals d’estats que no hagin signat i ratificat un conveni amb el Principat d’Andorra, o que no siguin membres de la Unió Europea o de
l’Espai Econòmic Europeu.

5. Per acreditar aquestes dades, el responsable de l’empresa sol·licitant ha de signar una autorització al Servei d’Immigració, sempre que no
ho hagi autoritzat amb anterioritat o no hagi revocat aquesta autorització, perquè el Servei d’Immigració pugui demanar a la Caixa
Andorrana de Seguretat Social les dades corresponents.

6. Les empreses de nova creació, o que no estaven en funcionament la temporada d’hivern passada, han de presentar una còpia de
l’autorització d’obertura corresponent prop del Registre de Comerç, la fitxa de previsió de personal i un escrit explicatiu mitjançant el qual
es justifiqui el nombre de llocs de treball per cobrir amb caràcter temporal i la categoria professional requerida. Les empreses que ampliïn
les activitats han de justificar aquesta ampliació i han de presentar els documents acreditatius corresponents.

7. La quota s’ha d’actualitzar periòdicament per tenir en compte les baixes eventuals. D’aquesta manera, el Servei d’Immigració reintegra
en la quota del mateix sector el nombre de persones que estaven inscrites en aquesta quota i que han estat baixa voluntària definitiva del
país al Registre d’Immigració.
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